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Kupiskio r. §v. Kazimiero socialiniy
paslaugy namy direktoriaus

2026 m. balandZio 24 d. jsakymu Nr. V-34

UKVEDZIO PAREIGYBES APRASYMAS Nr. 3

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Kupiskio r. §v. Kazimiero socialiniy paslaugy namy (toliau — Jstaiga) tkvedZzio pareigybé
(toliau — pareigyb¢) priskiriama kvalifikuoty darbuotojy pareigybiy grupei.

2. Pareigybés lygis — C.

3. Kupiskio r. $§v. Kazimiero socialiniy paslaugy namy tkvedys (toliau — Darbuotojas) yra
atsakingas uz Jstaigos tiikinés veiklos planavimg, organizavima, koordinavimg ir prieziiira,
uztikrinant racionaly materialiniy iStekliy naudojima, tinkamg turto eksploatavimg bei saugia,
higienos ir darbo saugos reikalavimus atitinkancig aplinka.

4. Darbuotojas savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos teisés aktais, Istaigos
nuostatais, vidaus tvarkos taisyklémis, direktoriaus jsakymais bei $iais pareigybés nuostatais.

5. Darbuotojas tiesiogiai pavaldus Istaigos vadovui (ar jo jgaliotam asmeniui) ir
bendradarbiauja su kitais [staigos darbuotojais, uztikrindamas sklandy tkinés veiklos procesy

jgyvendinima.

IT SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

6.1. turéti ne Zemesnj kaip vidurinj issilavinima;

6.2. turéti baziniy darbo kompiuteriu jgudziy ir mokéti naudotis informacinémis
technologijomis (teksty rengimo, duomeny tvarkymo, elektroninio pasto, dokumenty valdymo
sistemomis (DVS), EcoCost, SABIS informacinémis sistemomis (programomis);

6.3. iSmanyti [staigos tkinés veiklos organizavimo principus ir gebéti juos taikyti praktinéje
veikloje;

6.4. zinoti ir savo darbe vadovautis Lietuvos Respublikos teisés aktais, reglamentuojanciais
darbo teisinius santykius, darbuotojy saugg ir sveikata, prieSgaisring, civiling ir elektros sauga,

pastaty techning priezitira, higienos normas bei vieSyjy pirkimy organizavima;



6.5. iSmanyti materialiniy vertybiy apskaitos, naudojimo ir saugojimo principus, gebéti
uztikrinti racionaly Jstaigos turto ir iStekliy panaudojima;

6.6. gebéti rengti, tvarkyti ir jforminti dokumentus pagal galiojan¢ius dokumenty rengimo
reikalavimus;

6.7. gebeéti savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo darbg, operatyviai spresti tikines

problemas bei bendradarbiauti su Jstaigos darbuotojais ir iSorés paslaugy teikéjais.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Sias pareigas einantis Darbuotojas vykdo ias funkcijas.

7.1. Viesuju pirkimy organizavimo srityje:

7.1.1. organizuoja ir vykdo viesuosius pirkimus teis€s akty nustatyta tvarka;

7.1.2. renka ir sistemina informacija apie [staigos jrengimy, inventoriaus, prekiy, darby ir
paslaugy poreiki;

7.1.3. rengia metinio vieSyjy pirkimy plano, jo pakeitimy, ataskaity ir kity su pirkimais
susijusiy dokumenty projektus;

7.1.4. kontroliuoja perkamy prekiy, darby ir paslaugy kainy bei salygy atitikt] sudarytoms
sutartims;

7.1.5. uztikrina jsigyjamy prekiy ir paslaugy kokybe, atitiktj teisés akty reikalavimams,
organizuoja kokybe patvirtinan¢iy dokumenty kaupimg ir saugojima;

7.1.6. apriipina [staigos darbuotojus darbui ir veiklai reikalingomis priemonémis,
medziagomis, jrankiais ir jrenginiais.

7.2. Ukio prieziiiros ir turto valdymo srityje:

7.2.1. uztikrina tinkamg Jstaigos pastaty, patalpy, inventoriaus ir vidaus inZineriniy tinkly
techning bukle;

7.2.2. organizuoja patalpy ir statiniy remonto darbus, kontroliuoja jy eiga ir kokybe;

7.2.3. vykdo (ar organizuoja) Sildymo, elektros, vandentiekio, kanalizacijos, ventiliacijos ir
kity sistemy priezitirg, uztikrina savalaikj gedimy Salinimag;

7.2.4. uztikrina higienos normy laikymasi Jstaigos patalpose ir teritorijoje (Svara, apSvietimas,
mikroklimatas, teritorijos priezitira);
sauguma;

7.2.6. vykdo pastaty ir teritorijos buklés nuolating stebéseng, identifikuoja rizikas ir

nedelsdamas imasi jy Salinimo priemoniy;



7.2.7. organizuoja teritorijos prieziliros darbus, jskaitant Zzeldiniy priezitira, uztikrinant
darbuotojy ir paslaugy gavéjy sauguma;

7.2.8. organizuoja patalpy deratizacijos, dezinfekcijos ir kitus prevencinius darbus;

7.2.9. uztikrina pastaty paruo$ima Sildymo sezonui ir sklandy Sildymo sistemy veikima;

7.2.10. uztikrina lietaus nuoteky sistemy prieziiira;

7.2.11. kontroliuoja, kad naudojami baldai ir jrenginiai biity techniskai tvarkingi ir saugus;

7.2.12. vykdo perduoty naudoti patalpy priezitira ir informuoja vadova apie nustatytus
trukumus.

7.3. Transporto administravimo srityje:

7.3.1. vairuoja [staigos transporto priemones (esant poreikiui);

7.3.2. organizuoja ir kontroliuoja transporto naudojima;

7.3.3. uztikrina transporto priemoniy techning prieziiirg, draudima, techniniy apzitiry
atlikima;

7.4. Darbuotojy saugos ir turto apsaugos srityje:

7.4.1. rengia darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos instrukcijy projektus;

7.4.2. organizuoja darbuotojy instruktavima, civilinés saugos mokymus ir pratybas;

7.4.3. uztikrina gaisrinés saugos reikalavimy jgyvendinima;

7.4.4. apriipina [staigg gaisro gesinimo priemonémis ir organizuoja jy patikra;

7.4.5. apripina darbuotojus asmeninémis apsaugos priemonémis, kontroliuoja jy naudojima;

7.4.6. prizilri apsaugos sistemas ir operatyviai reaguoja i signalus ne darbo metu.

7.5. Istekliy valdymo ir apskaitos srityje:

7.5.1. vykdo komunaliniy i$tekliy (elektros, vandens, Silumos) apskaita ir analize;

7.5.2. teikia duomenis tiekéjams ir atsakingiems asmenims;

7.5.3. analizuoja iStekliy sunaudojima ir imasi priemoniy jy taupymui;

7.5.4. uztikrina tiksliy duomeny pateikimg saskaity iSraSymui patalpy naudotojams.

7.6. Dokumentavimo ir administravimo srityje:

7.6.1. rengia vidaus dokumenty projektus tikinés veiklos klausimais;

7.6.2. organizuoja turto inventorizacijg ir netinkamo naudoti turto nurasyma;

7.6.3. teikia duomenis veiklos planams ir ataskaitoms rengti.

7.7. Kitos funkcijos:

7.7.1. uztikrina Lietuvos valstybés véliavos iSkelimg teisés akty nustatyta tvarka;

7.7.2. kontroliuoja, kad Istaigoje ir jos teritorijoje nebiity vartojamos psichoaktyvios
medziagos;

7.7.3. prisideda prie saugios ir pozityvios aplinkos kiirimo, reaguoja j netinkamo elgesio
atvejus;

7.7.4. laikosi darbo tvarkos, saugos, higienos ir etikos reikalavimy;



7.7.5. uztikrina konfidencialios informacijos apsauga;

7.7.6. vykdo kitus teisétus Jstaigos vadovo nurodymus.

8. Darbuotojas uz pavesty funkcijy vykdyma atsako Lietuvos Respublikos teises akty
nustatyta tvarka, Bendruoju duomeny apsaugos reglamentu (2016 m. balandzio 27 d. Europos
Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2016/679 d¢l fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens
duomenis ir dé¢l laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB).

9. Darbuotojas yra tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas ]staigos direktoriui.




